Напрямки діяльності комітету УАРМБО „Впровадження сучасних управлінських технологій в управління навчальними закладами”

	Вивчення досвіду
	Організація навчання
	Розповсюдження інформації
	Планування та фінансування діяльності комітету
	Організація проведення досліджень

	1. Впровадження передового досвіду для учасників комітету (навчання для членів комітету)
2. Розповсюдження кращого досвіду (вітчизняного та закордонного)

3. Організація знайомства з лідерами за напрямами

4. Розвиток контактів з зарубіжними експертами з питань управлінських технологій

5. Підведення підсумків роботи

6. Ознайомлення учасників УАРМБО та інших навчальних закладів з прикладами успішного впровадження розробок комітету з метою активізації діяльності навчальних закладів й популяризації ідей комітету

7. Узагальнення досвіду

8. Залучення до участі в круглих столах представників МОН та їх подальше інформування про рекомендації комітету

9. Висунення навчальними закладами пропозицій по вивченню їх передового досвіду в галузі управління
	1. Проведення семінарів для членів УАРМБО (2-3 на рік)
2. Навчання майбутніх лідерів адміністрування

3. Організувати та проводити школу лідерства із залученням широкого кола представників різних вузів

4. Виїзні семінари по вивченню передового досвіду управління навчальними закладами

5. Навчальні програми для вузів по всім предметним областям комітету

6. Проводити семінари та круглі столи на тему лідерства, управлінських технологій, корпоративної культури

7. Навчальні семінари
	1. Розробка та публікація кейсів з управлінських технологій в навчальних закладах
2. Розробити та видати збірку наукових та науково-практичних статей з тем, що охоплюють предметні області діяльності комітету

3. Видання інформаційних матеріалів про діяльність комітету та їх розповсюдження, в т.ч. не тільки для членів УАРМБО

4. Формування поглядів громадськості через ЗМІ

5. Розробка рекомендацій по стратегічному аналізу, проведенню SWOT-аналізу, визначенню конкурентоспроможності ВНЗ

6. Впровадження системи розповсюдження інформації по сучасним технологіям управління ВНЗ,  як національними, так і зарубіжними
7. Інформаційна підтримка членів УАРМБО

8. Підготовка рекомендацій

9. Розробка рекомендацій для запровадження новітніх технологій навчальними закладами

10. Розробка матеріалу „Особливості зовнішнього середовища ВНЗ України”

11. Збірка статей

12. Вивчити та узагальнити у вигляді збірки статей досвід українських та зарубіжних навчальних закладів щодо впровадження сучасних управлінських технологій

13. Підготовка циклу публікацій для „Синергії”
	1. Пошук джерел фінансування діяльності комітету
2. Виявлення джерел фінансування проектів

3. Розроблення конкретних „Планів дій” для різних категорій членів УАРМБО (великий державний ВНЗ, малий приватний ВНЗ, технічний ВНЗ, тощо)

4. Розробка стратегічних планів діяльності

5. Стандартизація напрямків діяльності

6. Пошук шляхів залучення додаткових фінансових потоків для впровадження сучасних технологій управління


	1. Відкриття нових „зірок” (осіб, що розуміються в предметі)
2. Конкурс „управлінські технології”

3. Формування технологій оптимізації систем управління та їх продаж зацікавленим організаціям

4. Проведення досліджень

5. Дослідження проблем автономії державних закладів

6. Дослідження факторів конкурентоспроможності

7. Проведення досліджень (1-2 на рік)
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	п/п
	Напрям діяльності
	2003
	2004
	2005

	1
	Планування діяльності комітету та пошук джерел фінансування
	ХХХ
	ХХХ
	ХХХ

	2
	Вивчення та узагальнення досвіду використання сучасних управлінських технологій навчальними закладами
	ХХХ
	ХХХ
	ХХХ

	3
	Проведення досліджень по предметним областям діяльності комітету
	
	ХХХ
	ХХХ

	4
	Розповсюдження інформаційних матеріалів та рекомендацій комітету
	
	ХХХ
	ХХХ

	5
	Організація навчання адміністраторів навчальних закладів
	
	
	ХХХ


1 Вивчення досвіду
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4 Планування та фінансування діяльності комітету
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2 Організація навчання
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3 Розповсюдження інформації
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5 Проведення досліджень
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