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Ключові питання

● Яким є експертний потенціал УАРМБО?

● Які є поточні результати та подальші перспективи залучення експертного 

потенціалу УАРМБО до розвитку кластерної політики України?



Про УАРМБО

● Асоціація заснована у 2002 році за участі 36 університетів та бізнес-шкіл України

● Станом на лютий 2024 року, УАРМБО налічує 928 індивідуальних членів

● Місія УАРМБО: інтеграція зусиль освітніх установ та сфери бізнесу для впровадження в 

Україні сучасних ефективних навчальних та управлінських технологій.

● Бачення: УАРМБО є платформою для професійного спілкування та підвищення 

кваліфікації викладачів і адміністраторів університетів та впровадження результатів 

наукових досліджень; авторитетним експертним органом щодо нормативних документів 

з освіти та нефінансових звітів компаній; ефективним комунікатором між 

роботодавцями та сферою вищої освіти.



Як оцінити експертний потенціал УАРМБО?

● У листопаді 2023 р. УАРМБО провело опитування індивідуальних членів 

щодо наукових інтересів

● Отримано 186 відповідей
○ представлено 62 ЗВО, 18 областей України

● Відсоток відгуків – 20,04% від кількості індивідуальних членів на момент 

опитування



Найактивніші учасники опитування: за ЗВО

Національний технічний університет "Харківський політехнічний інститут" 15

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця 12

Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана 11

Національний авіаційний університет 7

Національний фармацевтичний університет 7

Національна академія Національної гвардії України 6

Харківський національний університет імені В.Н.Каразіна 6

Львівський державний університет фізичної культури імені Івана Боберського 5

Національний університет "Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка" 5

Полтавський державний аграрний університет 5

Університет менеджменту освіти 5

Державний біотехнологічний університет 4

Київський університет імені Бориса Грінченка 4

Національний лісотехнічний університет України 4

Національний університет харчових технологій 4

Сумський державний університет 4

Харківський національний університет радіоелектроніки 4

Хортицька національна навчально-реабілітаційна академія 4



Найактивніші учасники опитування: за областями
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Розподіл відповідей на питання «Якою є пріоритетність перелічених 

предметних напрямів для Вас?»



Як залучити експертизу УАРМБО у розвиток кластерної

політики України?

● УАРМБО активізує свій експертний потенціал, відповідаючи на зростаючий інтерес 

своїх членів до стратегічного менеджменту, управління проєктами, КСВ, публічного 

адміністрування, менеджменту інновацій та міжнародного бізнесу. 

● УАРМБО посилює участь у популяризації кластерного руху та лобіюванні кластерної

політики в Україні, виокремлюючи важливість сучасних управлінських практик для 

кластерного розвитку

● Через робочу групу для підготовки круглого столу з УКА, УАРМБО спрямовує свою 

експертизу на розвиток спільних проєктів та ініціатив, покращуючи кластерну політику 

та практики в Україні



Поточні результати та подальші перспективи

● Активна експертна участь представників УАРМБО в діяльності УКА (2023 рік) 

забезпечила глибше розуміння потреб кластерних об’єднань.

● Опитування членів УАРМБО допомогло ідентифікувати ключові сфери їхніх 

інтересів, що є важливою передумовою для розробки ефективних стратегій 

співпраці з УКА. 

● Створення робочої групи УАРМБО для підготовки круглого столу з УКА 

закладає інституціональну основу для започаткування спільних проєктів з 

УКА, маючи на меті покращення кластерної політики та практик в Україні.


